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« CHARGE D’INSERTION » (H/F) 

La Fondation Hopale recrute un/une « CHARGE D’INSERTION », poste à pouvoir en CDD.  

La Fondation Hopale est un opérateur de santé de référence regroupant 16 établissements 
(sanitaires et médico-sociaux) tous situés dans les Hauts-de-France. Riche de son approche 
humaniste et de son hyperspécialisation dans la prise en charge des pathologies ostéo-articulaires, 
neurologiques, du handicap et des affections chroniques, la Fondation Hopale dispose d’une 
expertise centenaire. Elle propose un panel de solutions complètes et intégrées allant du diagnostic 
au traitement médico-chirurgical, en passant par la rééducation-réadaptation et l’insertion sociale, 
professionnelle, familiale et scolaire. 

Vous exercerez vos missions au sein de l’UEROS (Unité d’Evaluation, de Réentrainement et 
d’Orientation Sociale) 

ENVIRONNEMENT DE TRAVAIL : 

Sous la responsabilité du Chef de service, vous accompagnez les personnes cérébrolésées dans 
l’élaboration d’un projet de vie personnalisé en tenant compte de leurs compétences, des 
motivations ainsi que des réalités du monde de l’emploi. Vous intégrez une équipe pluridisciplinaire.  

MISSIONS : 

• Elaborer un diagnostic partagé,  
• Accompagner la personne dans la définition de son projet d’insertion professionnelle, 

et le développement des compétences correspondantes. 
• Conseiller et proposer des actions d’accompagnement professionnel afin de favoriser 

l’emploi et l’insertion en entreprise.  
• Faire fonction d’intermédiaire entre la personne accompagnée et l’entreprise.  

 
PROFIL :  

- Vous êtes titulaire d’un diplôme de niveau 2 (Bac +3) en lien avec l’insertion 
professionnelle.  

- Vous connaissez le secteur du handicap et les modalités d’accompagnement 
 

AVANTAGES : La Fondation Hopale vous propose divers avantages :  
• Mutuelle/Prévoyance  
• Crèche  
• Self 

 
 

CONDITIONS : 

Type de contrat : CDD à temps partiel (24h30min) de 1 mois (possibilité de renouvellement)  
Rémunération : selon expérience et CCN 51 
Date de prise de poste souhaitée : le plus tôt possible  
 

Pour cela, communiquez votre CV et lettre de motivation  
Pôle Médico-Social de la Fondation Hopale 

Amandine LEVIELLE – RRH 
97 rue Rothschild - 62600 BERCK SUR MER 

pms@fondation-hopale.org 
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